МУНИЦИПАЛЬНОЕ Бюджетное ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛа № 13»

приказ

	03.04.2020
	№
	194


О переводе на дистанционную форму 

профессиональной служебной деятельности
На основании приказа Департамента образования и молодежной политики администрации города Нефтеюганска от 03.04.2020 № 275-п «Об организации образовательного процесса в образовательных организациях Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования, а также программы среднего профессионального образования и высшего образования в период с 6 по 30 апреля 2020 года», от  03.04.2020 № 276-п О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 02.04.2020 № 239 «О мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения на территории Российской Федерации в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» приказываю: 
1.Утвердить: 

1.1.Список сотрудников, осуществляющих с 6 по 30 апреля 2020 года профессиональную служебную деятельность (выполнения трудовых функций) в соответствии с должностными инструкциями в дистанционной форме (приложение 1).

2.Порядок дистанционной формы осуществления профессиональной служебной деятельности (выполнения трудовых функций) в МБОУ «СОШ № 13» на период действия режима повышенной готовности в ХМАО – Югре (приложение 2).

3.Установить, что:

3.1.Сотрудники МБОУ «СОШ № 13», указанные в приложении 1 к приказу, осуществляют профессиональную служебную деятельность (выполнение трудовых функций) в соответствии с должностными инструкциями дистанционно на дому с использованием телефона, компьютерной техники, информационно-телекоммуникационной сети Интернет в соответствии с порядком, установленным приложением 2 к приказу.

3.2.Сотрудники МБОУ «СОШ № 13», не указанные в приложении 1 к приказу, осуществляют профессиональную служебную деятельность (выполнение трудовых функций) на рабочих местах по месту нахождения учреждения.

3.3.Руководитель учреждения МБОУ «СОШ № 13» Рудзинский Юрий Иосифович, осуществляет трудовые обязанности по месту нахождения учреждения в обычном режиме.

4.Специалисту по кадрам обеспечить заключение дополнительных соглашений к трудовым договорам с лицами, указанными в приложении 1 к приказу. 

5. Контроль за исполнением приказав оставляю за собой.
6.Настоящий приказ вступает в силу с даты его подписания и действует на период действия режима повышенной готовности.
Директор


                                                                     
Ю.И.Рудзинский
А.В.Блохина
237477
Приложение 1

к приказу МБОУ «СОШ № 13» 

от 03.04.2020 № 194
Список сотрудников, осуществляющих с 6 по 30 апреля 2020 года профессиональную служебную деятельность (выполнения трудовых функций) в соответствии с должностными инструкциями в дистанционной форме
	№
	ФИО
	Должность

	1
	Александрова О.Н.
	Учитель начальных классов

	2
	Антоненкова В.П.
	Учитель русского языка и литературы

	3
	Ахметзянова Д.А.
	Учитель русского языка и литературы

	4
	Балаганова К.А.
	Учитель английского языка

	5
	Баландин А.Е.
	Учитель технологии

	6
	Баландина М.А.
	Учитель английского языка

	7
	Барбазюк О.Р.
	Учитель русского языка и литературы

	8
	Бастина С.А.
	Учитель физической культуры

	9
	Бикинеева В.А.
	Учитель начальных классов

	10
	Бобрик Е.Н.
	Учитель математики

	11
	Блохина А.В.
	Специалист по кадрам

	12
	Бочкарева И.Б.
	Учитель географии

	13
	Букина Т.А.
	Заместитель директора по УВР

	14
	Валеева А.Г
	Учитель английского языка

	15
	Валикаева А.М.
	Социальный-педагог

	16
	Вотина Н.В.
	Учитель английского языка

	17
	Габдуллина Л.Р.
	Учитель английского языка

	18
	Горина Е.А.
	Учитель начальных классов

	19
	Григорьева Т.П.
	Учитель начальных классов

	20
	Гринер О.Г.
	Учитель начальных классов

	21
	Гриценко Е.И.
	Учитель ИЗО

	22
	Данилова Е.В.
	Учитель начальных классов

	23
	Демидова Л.Ю.
	Педагог-организатор

	24
	Друца Е.В.
	Учитель химии

	25
	Ерофеева Л.В.
	Учитель начальных классов

	26
	Ершова Н.В.
	Учитель математики

	27
	Казакевич Ю.В.
	Учитель начальных классов

	28
	Камалетдинов А.Ш.
	Учитель математики

	29
	Камалова И.Р.
	Учитель начальных классов

	30
	Каримова Н.С.
	Уборщик служебных помещений

	31
	Кладова Н.В.
	Учитель английского языка

	32
	Коленцева Т.С.
	Педагог-библиотекарь

	33
	Конаржевская Л.В.
	Учитель биологии

	34
	Концева Н.А.
	Уборщик служебных помещений

	35
	Котляренко Н.А.
	Учитель технологии

	36
	Кошкарева Т.В.
	Учитель ИЗО

	37
	Креховецкая С.Ю.
	Учитель начальных классов

	38
	Ларкина Е.П.
	Учитель начальных классов

	39
	Мальцева Е.А.
	Учитель географии

	40
	Мещерякова Н.В.
	Заместитель директора по УВР

	41
	Мингазов Ф.Я.
	Учитель физической культуры

	42
	Мироненко Н.В.
	Учитель начальных классов

	43
	Михеева С.Г.
	Уборщик служебных помещений

	44
	Мозжерина М.Д.
	Учитель физической культуры

	45
	Мойсеева С.М.
	Учитель начальных классов

	46
	Муллагулова Р.Р.
	Педагог дополнительного образования

	47
	Мухамадеева З.В.
	Учитель русского языка и литературы

	48
	Неподобная М.Г.
	Учитель русского языка и литературы

	49
	Нестерова В.Ф.
	Учитель математики

	50
	Нужная Л.А.
	Педагог-организатор

	51
	Панова А.Л.
	Учитель истории

	52
	Парамонова С.Г.
	Учитель начальных классов

	53
	Петайкина В.Е.
	Учитель химии

	54
	Петрушков А.И.
	Учитель физической культуры

	55
	Посторонок Т.А.
	Уборщик служебных помещений

	56
	Правдин А.В.
	Учитель математики

	57
	Прокопьева Г.А.
	Учитель информатики и ИКТ

	58
	Рахимова Д.Д.
	Учитель музыки

	59
	Румянцева Л.В.
	Учитель начальных классов

	60
	Сайдалиева И.А.
	Учитель информатики и ИКТ

	61
	Салимова Г.Н.
	Учитель английского языка

	62
	Салихов И.М.
	Учитель русского языка и литературы

	63
	Сиразетдинова З.Ф.
	Лаборант

	64
	Смирнова Е.А.
	Учитель физической культуры

	65
	Старикова Ю.Л.
	Специалист по охране труда

	66
	Столярова И.В.
	Педагог-психолог

	67
	Сулейманова С.А.
	Юрисконсульт

	68
	Суринова В.В.
	Учитель начальных классов

	69
	Терёшина Е.В.
	Учитель истории

	70
	Уливанова Л.В.
	Педагог дополнительного образования

	71
	Фахретдинов А.И.
	Учитель физики

	72
	Ханкишиева Э.С.к
	Уборщик служебных помещений

	73
	Халяпова И.А.
	Учитель английского языка

	74
	Ходырева В.В.
	Учитель физической культуры

	75
	Чагаева М.Х.
	Уборщик служебных помещений

	76
	Черненко Н.М.
	Педагог-организатор

	77
	Черных И.А.
	Учитель начальных классов

	78
	Чупина Т.А.
	Учитель начальных классов

	79
	Шабала Н.Н.
	Учитель-логопед

	80
	Шакирова А.Р.
	Учитель русского языка и литературы

	81
	Шакирова Ф.С.
	Учитель начальных классов

	82
	Шарифуллина Д.А.
	Учитель начальных классов

	83
	Шурупова Н.Т.
	Педагог-библиотекарь

	84
	Ютиш Г.Ф.
	Учитель русского языка и литературы

	85
	Ядрышникова Е.А
	Учитель обществознания

	86
	Ядрышникова О.А.
	Учитель технологии


Приложение 2

к приказу МБОУ «СОШ № 13» 

от 03.04.2020 № 194
Порядок 
дистанционной формы осуществления профессиональной служебной деятельности (выполнения трудовых функций) в МБОУ «СОШ № 13» на период действия режима повышенной готовности в ХМАО – Югре (далее – Порядок)
 1.Порядок регламентирует осуществление профессиональной служебной деятельности (выполнение трудовых функций) работниками МБОУ «СОШ № 13» (далее-работники) в дистанционной форме на период действия режима повышенной опасности в автономном округе.

2.При выполнении профессиональной служебной деятельности (выполнении трудовых функций) работники:

руководствуются Уставом учреждения, Правилами внутреннего трудового распорядка МБОУ «СОШ № 13», Кодексом этики и служебного поведения работников, должностными инструкциями и другими правовыми актами, регламентирующими их деятельность;
обязаны соблюдать требования, установленные трудовым законодательством, обязанности, ограничения и запреты, установленные законодательством о противодействии коррупции;

обязаны соблюдать регламентирующие и правоустанавливающие документы, в которых определен порядок функционирования систем, сервисов, которые они будут использовать при дистанционной форме работы.

3.Дистанционная форма осуществления профессиональной служебной деятельности (выполнения трудовых функций) предполагает выполнение работниками должностных обязанностей на дому с использованием телефона, компьютерной техники, информационно-телекоммуникационной сети Интернет в течении рабочего времени, установленного Правилами внутреннего трудового распорядка.

4.Работники обязаны ежедневно предоставлять руководителю, курирующему заместителю отчет о проделанной работе в электронной форме. Порядок, формат и конкретное время предоставления отчетности определяет непосредственно руководитель, курирующий заместитель.
5.Доступ работников, осуществляющих профессиональную служебную деятельность (выполнение трудовых функций) в дистанционной форме, к рабочему месту по месту нахождения учреждения осуществляется только в случае крайней необходимости с предварительного уведомления руководителя, курирующего заместителя.

6.Работники несут дисциплинарную ответственность за нарушение Порядка в установленном законодательством порядке.

